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Mecklenburg-

M "V Vorpommern
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i M-V auf einen Blick i
!

* ca. 1,6 Millionen Einwohner

* Landeshauptstadt: Schwerin

* das Meer in der Nahe mit fast 2.000 km Ostseekiste
* bekanntals,lLand der tausend Seen”

* 2 Universitatsstadte: Greifswald und Rostock
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: KZV und ZAK im Uberblick "
!
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Mecklenburg-
Vorpommern

KZV M-V (Dr. Letzner) ZAK M-V (Stefanie Tiede)

Kimmert sich nach HeilBerG und BBiG um

Kimmert sich nach SGB V um

* die Sicherstellung

* die Abrechnung

* das Gutachterwesen

* das Qualitatsmanagement
* die Interessenvertretung

die Berufsordnung/Berufsausibung
die Hygiene

die Fort- und Weiterbildung

die Ausbildung fir Zahnmedizinische
Fachangestellte (ZFA)

die Interessenvertretung




Ilhre Perspektiven nach dem Studium...
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ZAK
Mecklenburg-
Vorpommern

Weiterbildungs-
assistenz

KFO/Oralchirurgie, ...

Angestellter P77
Zahnarzt
Heute Vorbereitungs- Eintrag ins Vertragszahnarzt 2?7

assistenz Zahnarztregister




Mecklenburg-

i Leben und Arbeiten, wo andere Urlaub machen! Vorommen
Denn M-V bietet...

* seit 2012: 100 % Auszahlung der Honorare

* Forderung fir Niederlassung & Praxistibernahme
* nach der Arbeit ans Wasser, statt Berufsverkehr

* bezahlbares Wohnen

* eine hohe Lebensqualitat durch die Natur

* familienfreundliches Land

* Hotspot flir Open-Air-Festivals
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i Warum in M-V bleiben? .
!

Mecklenburg [/~
Votpommern% ,

AV it guat
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Strukturfonds — Was wird gefordert?

ZAK
Mecklenburg-
Vorpommern

,Forderrichtlinie KZV M-V zur Verwendung der Finanzmittel nach
§ 105 Abs. 1a Satz 6 SGB V (Strukturfonds)”

forderfahig bei:
e der Griindung oder Ubernahme einer Einzelpraxis,

e der Griindung oder Ubernahme einer Berufsaustibungsgemeinschaft (BAG),
* der Anstellung und Ausbildung von Zahnarzten




KZV

Strukturfonds — Wo wird gefordert?

M V Mecklenburg-
- : B, - Vorpommern

ZAK

¥ forderfahig
N Sk e o A R I besonders forderfahig
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https://www.kzvmv.de/kzv-m-v/Foerderung/ (glltig ab 2. Halbjahr 2026)
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Mecklenburg-
Vorpommern

Strukturfonds — Wieviel fiir Praxisgriinder?

Cizbofeitz Gebiete

,forderfahig”

Art Forderdauer ,besonders
forderfahig”

Neugrindung / Ubernahme

: . einmalig bis zu 100.000€ bis zu 50.000€
einer Praxis
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I_ Praxisnachfolge antreten, weil ... »
| M-V Mecklenburg-
| * viele Zahnarztinnen und Zahnéarzte gehen in den nachsten Jahren in den Ruhestand und —eorTen

suchen eine passende Nachfolge flr die Praxis
* bestehende Praxis Ubernehmen statt neu griinden
» erster Schritt in die Selbststandigkeit
* Praxis mit vorhandenem Patientenstamm, Infrastruktur und Mitarbeitern Gbernehmen

Praxisborse auf den Homepages der Kassenzahnarztlichen Vereinigung und der Zahnarztekammer:
https://www.kzvmv.de/zahnaerzte/praxis-boerse/ https://zaekmv.de/anzeigenmarkt

GESUCHT WIRD: . Stellen- und Praxismarkt
PRAXISNACHFOLGER FUR MAX MUSTER

PRAXIS IN MUSTERDORF

BER:7 o0 n

]‘S|éli€nﬁﬁg’ebme | Ausblldungsangebote l Stellengesuche | Ausblldungsgesuche Praxismarkt &
Schwarzes Brett

< v o] e -
Flir die Praxis von Max Muster wird zum 01.01.2042 ein/eine Nachfolger/Nachfolgerin gesucht.




kontaktakzvmv.de %, 0385-5492-0

! KASSENZAHNARZTLICHE VEREINIGUNG
; MECKLENBURG-VORPOMMERN @
b

Korperschaft des offentlichen Rechts

b
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STELLEN-
STELLEN- UND
FORDER- BKV /BEL II- FORTBILDUNGS- ANGEBOTE PRAXISBORSE
MOGLICHKEITEN DOWNLOAD ANGEBOTE KzZv M-V ZAK M-V

PRAXISNACHFOLGE GESUCHT? ZWEI PLATTFORMEN UNTERSTUTZEN BEI DER
VERMITTLUNG

14.08.2026
Die Suche nach einer geeigneten Praxisnachfolge ist fir viele Praxisinhaber eine enorme Herausforderung. Gleichzeitig
suchen junge Zahnis nach Méglichkeiten fiir den Einstieg in die Selbststandigkeit. Um beide Seiten zusammenzubringen,

https://www.kzvmv.de/zahnaerzte/praxis-boerse/




Vorpommern

KzV
o
Junge Zahnarzte aus M-V »
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htps://wW.kzvmv.de/presse/lmagfilm—und—CIips/imagefiIm—2026/ |



Hinweis auf die bei uns gefiihrten Bérsen

Die Kassenzahnérztliche Vereinigung Mecklenburg-Vorpommern bietet den Zahnéarzten in
Mecklenburg-Vorpommern ihre Unterstiitzung bei der Vermittlung von Stellengesuchen,

Stellenangeboten, Vertretung, Praxisabgaben und Praxistibernahmen an und fithrt hierzu
folgende Bérsen:

Stellengesuche von Vorbereitungsassistenten in M-V

Zahnarzte, die Praxisvertretungen in M-V tlbernehmen

Zahnarzte, die eine Praxis in M-V ibernehmen méchten

Zahnarzte, die einen Vorbereitungsassistenten beschaftigen méchten

Zahnarzte, die einen angestellten Zahnarzt bzw. einen Entlastungsassistenten
beschaftigen méchten

Zahnarzte, die ihre Niederlassung beenden méchten und einen Praxisnachfolger
suchen (nicht anonym) bzw. Zahnarzte, die einen Praxispartner suchen

Zahnérzte, die eine Anstellung als angestellter Zahnarzt suchen

Bei Interesse nehmen Sie bitte mit uns Kontakt auf. Wir beraten Sie gern!

Ansprechpartner:

Frau Peters Tel.-Nr. 0385/5492 — 130
Frau Eisbrecher Tel.-Nr. 0385/5492 — 131
Email: mitgliederwesen@kzvmv.de

ZAK
Mecklenburg-
Vorpommern




Vielen Dank fiir lhre Aufmerksamkeit!

Sie interessieren sich fiir eine Niederlassung in M-V?

KzV B Kassenzahnarztliche Vereinigung M-V / Mitgliederverwaltung
i N\ 03855492-130
!

mv D mitgliederwesen@kzvmv.de

Zahnarztekammer M-V
N N\ 0385 489 306-80
s DA info@zaekmv.de

Sprechen Sie uns gerne an...

Auf unserer Homepage finden Sie noch weitere Formulare und Folien,
z. B. die Checkliste zur Niederlassung, Bedarfsplane, Strukturfonds sowie Praxisformen.

Folien unter: https://www.kzvmv.de/presse/mediathek/




