
   
   

Die Kassenzahnärztliche Vereinigung Mecklenburg-Vorpommern sucht 

zum nächstmöglichen Termin    

1 Sachbearbeiter/in (m/w/d) (Vollzeit) - Bereich Quartalsabrechnung    
   

Aufgabenbereich Quartalsabrechnung   

• Abrechnung und Prüfung der konservierend chirurgischen vertragszahnärztlichen Leistungen aller 

Zahnärzte mit den Krankenkassen   

• Im Rahmen der Erfassung der seitens der Vertragszahnärzte abgerechneten Leistungen werden Prüfungen 

durchgeführt, ob die konservierend chirurgischen vertragszahnärztlichen Leistungen den gesetzlichen 

Vorgaben entsprechen   

• Prüfung und Sicherung der Qualität der konservierend chirurgischen zahnärztlichen Versorgung   

   

Ihr Anforderungsprofil   

• Sie verfügen über eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als ZFA, oder einen anderen vergleichbaren  

Abschluss   

• Weiterbildung zur/m ZMV von Vorteil   

• Fundierte Kenntnisse in der vertragszahnärztlichen Abrechnung (Bema) sind Voraussetzung, chirurgische 

Abrechnungskenntnisse sind wünschenswert   

• Selbstständiges Arbeiten   

• Sie haben ein gutes Allgemeinwissen, eine gute Auffassungsgabe und Belastbarkeit zählt zu Ihren Stärken   

• Einen versierten Umgang mit dem Internet und die sichere Beherrschung der gängigen MS-

OfficeAnwendungen (Word, Excel, Power-Point) setzen wir voraus   

• Sie haben die Fähigkeit zur Teamarbeit, Flexibilität und Einsatzbereitschaft   

   

Wir bieten Ihnen  

• eine sichere Perspektive in einem zukunftsorientierten und langfristigen Arbeitsverhältnis der  

• Gesundheitsbranche  

• eine attraktive Vergütung  

• individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  

• Jahressonderzahlung  

• flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit), Kernarbeitszeiten 08:30-15:00 Uhr, Freitags bis 13:00 Uhr  

• sehr gute Anbindung an den öffentlichen Nahverkehr, Bahnhofsnähe  

• eine angenehme Arbeitsatmosphäre in ansprechend ausgestatteten Büros und hellen klimatisierten Räumen  

• betriebliche Altersvorsorge/kostenfreie Getränke  

• Dienstfahrrad  

• es erwartet Sie ein offenes und hilfsbereites Team sowie eine ausgewogene und fundierte 

Einarbeitungsphase  

   

    

  

    



Ihre vollständige und aussagekräftige schriftliche Bewerbung senden Sie bitte per Post oder E-Mail (in einer 

PDFDatei) an die:   

   

Kassenzahnärztliche Vereinigung Mecklenburg-Vorpommern 

Körperschaft des öffentlichen Rechts   

z.Hd. Frau Sabine Stange   

personal@kzvmv.de 

Wismarsche Str. 304   

19055 Schwerin   

   
  

Diskretion und die vertrauliche Behandlung Ihrer Bewerbung sind selbstverständlich. Anfallende Bewerbungskosten 

werden nicht erstattet. Wir stehen für Chancengleichheit: Wir fördern die berufliche Gleichstellung von Frauen und 

Männern. Die Bewerbung von Frauen ist ausdrücklich erwünscht. Ebenso begrüßen wir auch die Bewerbung von 

Menschen mit Migrationshintergrund. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt 

berücksichtigt.  

  

Mit Ihrer Bewerbung erklären Sie sich einverstanden, dass wir Ihre Daten elektronisch erfassen und speichern und 

ausschließlich für Zwecke des Bewerbungsverfahrens nutzen.  


