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Die Kassenzahnärztliche Vereinigung Mecklenburg-Vorpommern ist eine Körperschaft des öffentlichen Rechts und hat 
eine Schlüsselfunktion im Gesundheitswesen. Wir sind zuständig für die Sicherstellung der vertragszahnärztlichen 
Versorgung der gesetzlich Versicherten und vertreten die Interessen der freiberuflich tätigen Zahnärztinnen und 
Zahnärzte in M-V. 
 

Zum Ausbildungsstart am 1. September 2026 suchen wir eine engagierte Persönlichkeit für die 

 

Ausbildung zur Kauffrau im Gesundheitswesen (w/m/d) 

 

Was machen Kaufleute im Gesundheitswesen? 

Kaufleute im Gesundheitswesen sind informierend und verwaltend tätig. Während der Ausbildung wirst du in unseren 

verschiedenen Abteilungen (u.a. Monats- und Quartalsabrechnung, Mitgliederverwaltung, Wirtschaftlichkeitsprüfung, 

Gutachterwesen) eingesetzt und lernst alle wichtigen Arbeitsabläufe in einer modernen Verwaltung der 

Gesundheitsbranche kennen. Von Anfang an bist du Teil unseres Teams und unterstützt deine Kollegen z.B. bei der 

Abrechnung von Leistungen mit der Krankenkasse, Prüfen von Zulassungsanträgen, Erstellen von Protokollen, 

Recherchieren und Sichern von Informationen. 

 

Deine praktische Ausbildung absolvierst du in Schwerin, die Theorie erlernst du in der Berufsschule in Rostock. 

 

Zu uns passt du, wenn du 

 mindestens eine abgeschlossene Mittlere Reife hast 

 ein organisatorisches Talent bist 

 Interesse an der Gesundheitsbranche und deren Zusammenhänge mitbringst 

 gerne im Team arbeiten möchtest und deine Deutschkenntnisse auf C2-Niveau sind 

 freundlich, neugierig und wissbegierig bist 

 

Bei uns bekommst du 

 eine interessante und abwechslungsreiche Ausbildung in einer kollegialen Arbeitsatmosphäre 

 eine umfassende Einarbeitung mit Paten, die sich um dich kümmern 

 eine jährlich steigende Ausbildungsvergütung sowie eine Jahressonderzahlung 

 einen Zuschuss zum D-Ticket für Azubis in M-V, ggf. Übernahme der Unterkunftskosten in Rostock 

 flexible Arbeitszeiten im Gleitzeitmodell 

 die Möglichkeit nach erfolgreicher Abschlussprüfung übernommen zu werden 

 

Haben wir dein Interesse geweckt? 

Dann sende deine vollständige Bewerbung bitte als pdf per E-Mail bis zum 15.07.2026 an die Kassenzahnärztliche 

Vereinigung Mecklenburg-Vorpommern, Personalabteilung, Wismarsche Str. 304, 19055 Schwerin, 

personal@kzvmv.de. 

 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung! 


